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iSumate al trabajo de conservaciéon
y apoyo a guardaparques en
Parque Cuenca Andina!
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Programa

El programa busca implementar un programa de voluntariado de apoyo a
las labores de conservacion, atencion de visitantes y funcionamiento del
Parque Cuenca Andina, durante la temporada de verano.

La iniciativa contempla la incorporacién de voluntarios que puedan
permanecer durante un periodo aproximado de un mes dentro del parque,
integrandose al trabajo cotidiano y apoyando al equipo de guardaparques.

Objetivo

Fortalecer las labores de manejo y cuidado del parque durante la
temporada de mayor afluencia de visitantes, mediante la incorporacion
de voluntarios que colaboren con el equipo existente. Al mismo tiempo,
se busca generar una experiencia de aprendizaje y participacion activa en
conservacion y trabajo en areas naturales.

Modalidad del voluntariado

El programa se desarrollara durante los meses de:
DICIEMBRE - ENERO - FEBRERO - MARZO - ABRIL

Se propone que cada voluntario permanezca aproximadamente un mes
en el parque, pudiendo organizarse la participaciéon por periodos segun
disponibilidad.

La persona debera contar con su propia carpa, equipo de camping y equi-
pamiento personal, instalandose dentro del parque durante su periodo de
voluntariado. Ademas el Parque contribuird con un monto de US $200.






Principales funciones

Los voluntarios apoyardn principalmente en:

-Mantencién y despeje de senderos.
-Orientacién e informacion a visitantes.
-Apoyo en labores de guardaparque.
-Recorridos y cuidado del area.

-Apoyo durante el contraturno de las guardaparques fijas.
(Siempre haciendo el cierre de turno de 14:00 a 21:00)

-Colaboracién en tareas generales de mantencién y conservacion.

-Las actividades seran coordinadas de acuerdo con las necesidades del
parque y las capacidades de cada voluntario

Perfil del voluntario

Buscamos personas:

Responsables y comprometidas.

Con interés por la conservacién y el medio ambiente.

Con disposicién para trabajar en equipo.

Con gusto por la vida al aire libre.

Auténomas y con capacidad de adaptacién.

Con motivacion por aprender y aportar.

No es indispensable contar con experiencia previa como guardaparque.

Se valoran especialmente los conocimientos o experiencia en montana,
trekking, conservacién, educacién ambiental, atencién de publico o
primeros auxilios.






Lo que se espera de
este programa

La implementacion de este programa permitira:

- Fortalecer el trabajo del equipo de guardaparques durante la temporada
de mayor demanda.

- Mejorar el apoyo a visitantes, entregando orientacién y acompanamiento
en el parque.

- Contribuir a la mantencién de senderos y espacios, favoreciendo su conser-
vacién y uso responsable.

- Generar oportunidades de aprendizaje, acercando a nuevas personas al tra-
bajo de conservacion y proteccioén del territorio.




UNA EXPERIENCIA DE
APRENDIZAJE Y
CONSERVACION

Este proyecto busca que el voluntariado no sea
solamente una instancia de apoyo operativo, sino también
una oportunidad para que cada participante pueda vivir el

territorio, conocer el trabajo de conservacion desde dentro y
aportar activamente al cuidado del Parque Cuenca Andina.

www.parquecuencaandina.org



